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LA MUTUELLE SANTÉ DES AVOCATS  
ET DE LEURS SALARIÉS.

Créée en 1950 par quelques jeunes avocats parmi lesquels Mes 
Francis MOLLET-VIEVILLE, BERNARD de BIGAULT du GRANRUT, 
Charles LEDERMAN, Paul MORANE et Raymond de SILGUY.

En 1951, les Huissiers de Justice, sous l’impulsion du Président Jean 
SOULARD, créent leur propre mutuelle santé.

Les deux mutuelles se rejoignent dans les années 60 et donnent 
naissance à la MPJ.

Elle est aujourd’hui encore la seule mutuelle entièrement administrée 
par des Avocats et des Huissiers de Justice.

Sans but lucratif, la MPJ est adossée depuis 1991 au groupe AG2R LA 
MONDIALE, bénéficiant ainsi du dynamisme et de la solidité 
financière de ce grand groupe national.

La MPJ est partenaire de nombreux Barreaux : Versailles, Lyon, 
Rennes, Aix en Provence, Dijon, Meaux, Soissons, Saint Quentin, 
Tarbes, Saint Etienne,… et Paris pour proposer des garanties santé de 
haut niveau à des tarifs attractifs.

LA MUTUELLE  
DES PROFESSIONS 
JUDICIAIRES
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FAITES D’UNE OBLIGATION UNE OPPORTUNITÉ.
La loi du 14 juin 2013 étend à toutes les entreprises l’obligation d’offrir à 
ses salariés l’accès à un contrat de frais de santé pour le 1er janvier 2016.

Votre Cabinet est une entreprise, vous êtes concernés !
Nous sommes là pour répondre à toutes vos questions et pour vous 
accompagner, grâce à notre réseau de proximité.

Car au-delà du respect des obligations de couvertures et de 
participations minimales légales, c’est une véritable opportunité qui 
vous est offerte à vous, dirigeant d’entreprise, pour le bien-être et la 
fidélisation de vos salariés, tout en minimisant les dépenses.

PRÉSENTATION DE L’OFFRE MPJ
Pour les effectifs de moins de 10 salariés : nous avons retenu  
11 niveaux de garanties vous offrant ainsi un large choix.

Pour les effectifs plus importants, la démographie de la population 
concernée permet d’améliorer la tarification et de réaliser pour votre 
cabinet du véritable « sur mesure » en fonction de vos besoins et de 
vos recherches.

L’innovation et le service : 
avec ses packs Assistance et Bien être, la MPJ offre à vos salariés des 
couvertures utiles en cas d’hospitalisation, ainsi que la prise en charge 
de soins, tels que la chiropractie, les diététiciens, les psychologues 
ainsi que des vaccins non remboursés par le Régime de Base.

Une gestion reconnue et certifiée : 
L’ensemble de la gestion de la MPJ est réalisé par le centre de gestion 
Cap Sud, situé à Malakoff (92).

Cette gestion certifiée Iso 9001 offre une rapidité de remboursements 
inégalée grâce à l’usage de la télétransmission entre les régimes de 
base et nos services de gestion.

Nos adhérents beneficient, avec la Carte Terciane, d’un service de 
Tiers-payant de qualité accepté par les pharmacies, les laboratoires 
d’analyses, les ambulances, les auxiliaires médicaux…

Cette carte, utilisée quotidiennement par plus de 3 millions de 
personnes, est acceptée partout en France. 
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CHOISISSEZ VOTRE FORMULE COLLECTIVE OBLIGATOIRE PARMI NOS 11 FORMULES
L’ajout de niveaux supplémentaires individuels est possible

 OMÉGA MPJ 1 OMÉGA MPJ 2 OMÉGA MPJ 3 OMÉGA MPJ 4

PRESTATIONS DE BASE  

hospi chirurgicale et maternité frais de séjour 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

honoraires non CAS 100 % BR 100 % BR 180 % BR 180 % BR

honoraires CAS 100 % BR 100 % BR 200 % BR 200 % BR

chambre particuliere (90 j. max) 40 € / jour 40 € / jour 60 € / jour 60 € / jour

FHJ sans limite 100 % FHJ 100 % FHJ 100 % FHJ 100 % FHJ

frais d’accompagnement  
(30 j. max)

40 € / jour 40 € / jour 60 € / jour 60 € / jour

transport remboursé par le RO 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

actes médicaux généraliste non CAS 100 % BR 100 % BR 130 % BR 130 % BR

généraliste CAS 100 % BR 100 % BR 150 % BR 150 % BR

spécialiste non CAS 100 % BR 100 % BR 180 % BR 180 % BR

spécialiste CAS 100 % BR 100 % BR 200 % BR 200 % BR

AC et ATM non CAS 100 % BR 100 % BR 180 % BR 180 % BR

AC et ATM CAS 100 % BR 100 % BR 200 % BR 200 % BR

radio, imagerie, echo non CAS 100 % BR 100 % BR 180 % BR 180 % BR

radio, imagerie, echo CAS 100 % BR 100 % BR 200 % BR 200 % BR

auxiliaires médicaux 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

analyses 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

pharmacie remboursée par la Sécurité Sociale 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

prothèses auditives 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

+ 200 € / an + 200€ / an + 400 € / an + 400 € / an

orthopédie et autres appareillages sauf dentaire et auditif 100 % BR 100 % BR 200 % BR 200 % BR

maternité naissance d’1 enfant déclaré 100 € 100 € 200 € 200 €

cure thermale acceptée par le RO frais de traitement et honoraires 100 % BR 100 % BR 150 % BR 150 % BR

frais d’hébergement et voyage 100 € 100 € 200 € 200 €

acte de prévention arrêté du 8 juin 2006 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

PRESTATIONS EN DENTAIRE  

soins dentaires sauf inlays onlays 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

inlays et onlays 200 % BR 200 % BR 250 % BR 350 % BR

prothéses dentaires remboursées RO 200 % BR 200 % BR 250 % BR 350% BR

orthodontie acceptée, refusée RO 150 % BR 150 % BR 250 % BR 350 % BR

prothèses dentaires non remboursées RO
limité à deux prothèses par an

150 % BR 150 % BR 200 % BR 300 % BR

parodontologie sauf implantologie, 
prothétique ou implantologie

néant néant Forfait de 
100 € / an

Forfait de 
200 € / an

implantologie ( pose de l’implant à l’exclusion de tout acte 
annexe (scanner, pilier, couronne) : max 3 implants / an

néant néant 400 € / implant 800 € / implant

 OMÉGA MPJ 1 OMÉGA MPJ 2 OMÉGA MPJ 3 OMÉGA MPJ 4

PRESTATIONS OPTIQUES  

monture et verres adulte
dont une pec max de 150 €
pour la monture un équipement
ts les 2 ans 

2 verres unifocaux RRO + 150 € RRO + 250€ RRO + 250€ RRO + 250€

2 verres unifocaux forte 
correction

RRO + 200 € RRO + 325€ RRO + 325€ RRO + 325€

2 verres progressifs 
(multifocaux)

RRO + 250 € RRO + 450 € RRO + 450 € RRO + 450 €

2 verres progressifs forte 
correction

RRO + 300 € RRO + 525 € RRO + 525 € RRO + 525 €

1 verre unifocal + 1 verre UFC RRO + 175 € RRO + 287,5 € RRO + 287,5 € RRO + 287,5 €

1 verre unifocal+ 1 verre 
multifocal

RRO + 200 € RRO + 350 € RRO + 350 € RRO + 350 €

1 verre unifocal + 1 verre MFC RRO + 225 € RRO + 387,5 € RRO + 387,5 € RRO + 387,5 €

1 verre UFC + 1 verre multifocal RRO + 225 € RRO + 387,5 € RRO + 387,5 € RRO + 387,5 €

1 verre UFC + 1 verre MFC RRO + 250 € RRO + 425 € RRO + 425 € RRO + 425 €

1 verre multifocal + 1 verre MFC RRO + 275 € RRO + 487,5 € RRO + 487,5 € RRO + 487,5 €

monture et verres enfant
dont une pec max de 150€
pour la monture un équipement
par an

2 verres unifocaux RRO + 100 € RRO + 150€ RRO + 150€ RRO + 150€

2 verres unifocaux forte 
correction

RRO + 200 € RRO + 250€ RRO + 250€ RRO + 250€

2 verres progressifs 
(multifocaux)

RRO + 200 € RRO + 250€ RRO + 250€ RRO + 250€

2 verres progressifs forte 
correction

RRO + 240 € RRO + 310 € RRO + 310 € RRO + 310 €

1 verre unifocal + 1 verre UFC RRO + 150 € RRO + 200 € RRO + 200 € RRO + 200 €

1 verre unifocal+ 1 verre 
multifocal

RRO + 150 € RRO + 200 € RRO + 200 € RRO + 200 €

1 verre unifocal + 1 verre MFC RRO + 170 € RRO + 230 € RRO + 230 € RRO + 230 €

1 verre UFC + 1 verre multifocal RRO + 200 € RRO + 250 € RRO + 250 € RRO + 250 €

1 verre UFC + 1 verre MFC RRO + 220 € RRO + 280 € RRO + 280 € RRO + 280 €

1 verre multifocal + 1 verre MFC RRO + 220 € RRO + 280 € RRO + 280 € RRO + 280 €

lentilles acceptées, refusées ou jetables  par beneficiaire par an 100 % BR + 100 € 100 % BR + 200€ 100 % BR + 200€ 100 % BR + 200€

chirurgie réfractive 200 € / œil / an 500 € / œil / an 500 € / œil / an 500 € / œil / an

PRIMA ASSISTANCE néant néant incluse

FORFAIT BIEN-ÊTRE

osthéopathes / diététiciens / acupuncteur / chiropracteurs / psychologues

néant néant
crédit annuel de 200 €  

par bénéficiaire

forfait auto médication avec facture sans prescription

vaccins prescrits et non remboursés

vaccin anti-grippe

sevrage tabagique prescrit

OMÉGA MPJ 1 OMÉGA MPJ 2 OMÉGA MPJ 3 OMÉGA MPJ 4

STRUCTURE DES TARIFS PERFORMANTS (COTISATIONS 2015 MENSUELLES EN EUROS)

Adulte 30,69 € 40,65 € 50,24 € 54,08 €

Enfant 19,00 € 25,16 € 30,54 € 32,91 €

Adulte (Régime Alsace Moselle) 18,20 € 20,27 € 33,78 € 37,20 €

Enfant (Régime Alsace Moselle) 11,26 € 14,12 € 22,88 € 25,27 €

CAS : Contrat d’Accès aux Soins
FHJ: Forfait Journalier Hospitalier
PEC: Prise en Charge
UFC: Unifocal Forte Correction	
MFC: Multifocal forte correction
RO : Régime Obligatoire
RRO: Remboursement du Régime Obligatoire	



8	 9	

CHOISISSEZ VOTRE FORMULE COLLECTIVE OBLIGATOIRE PARMI NOS 11 FORMULES
L’ajout de niveaux supplémentaires individuels est possible

 OMÉGA MPJ 5 OMÉGA MPJ 6 OMÉGA MPJ 7 OMÉGA MPJ 8

PRESTATIONS DE BASE

hospi chirurgicale et maternité frais de séjour 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

honoraires non CAS 180 % BR 180 % BR 200 % BR 200 % BR

honoraires CAS 200 % BR 200 % BR 220 % BR 220 % BR

chambre particuliere(90j max) 60€ / jour 60€ / jour 80€ / jour 100€ / jour

FHJ sans limite 100 % FHJ 100 % FHJ 100 % FHJ 100 % FHJ

frais d’accompagnement (30 j 
max)

60€ / jour 60€ / jour 80€ / jour 100€ / jour

transport remboursé par le RO 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

actes médicaux généraliste non CAS 130 % BR 130 % BR 200 % BR 200 % BR

généraliste CAS 150 % BR 150 % BR 220 % BR 220 % BR

spécialiste non CAS 180 % BR 180 % BR 200% BR 200% BR

spécialiste CAS 200 % BR 200 % BR 220 % BR 220 % BR

AC et ATM non CAS 180 % BR 180 % BR 200% BR 200% BR

AC et ATM CAS 200 % BR 200 % BR 220 % BR 220 % BR

radio, imagerie, echo non CAS 180 % BR 180 % BR 200% BR 200% BR

radio, imagerie, echo CAS 200 % BR 200 % BR 220 % BR 220 % BR

auxiliaires médicaux 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

analyses 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

pharmacie remboursée par la Sécurité Sociale 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

prothèses auditives 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

+ 400 € / an + 400 € / an + 800 € / an + 1200 € / an

orthopédie et autres appareillages sauf dentaire et auditif 200 % BR 200 % BR 300 % BR 500 % BR

maternité naissance d’1 enfant déclaré 200 € 200 € 300 € 500 €

cure thermale acceptée par le RO frais de traitement et honoraires 150 % BR 150 % BR 200 % BR 400 % BR

frais d’hébergement et voyage 200 € 200 € 300 € 500 €

acte de prévention arrêté du 8 juin 2006 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

PRESTATIONS EN DENTAIRE

soins dentaires sauf inlays onlays 100 % BR 100 % BR 100 % BR 100 % BR

inlays et onlays 250 % BR 350 % BR 350 % BR 350 % BR

prothéses dentaires remboursées RO 250 % BR 350% BR 350 % BR 350 % BR

orthodontie acceptée, refusée RO 250 % BR 350 % BR 350 % BR 350 % BR

prothèses dentaires non remboursées RO
limité à deux prothèses par an

200 % BR 300 % BR 300 % BR 300 % BR

parodontologie sauf implantologie, 
prothétique ou implantologie

100 € 200 € 200 € 200 € / implant

implantologie ( pose de l’implant à l’exclusion de tout acte 
annexe (scanner, pilier, couronne) : max 3 implants / an

400 € 800 € 800 € 800 € / implant

 OMÉGA MPJ 5 OMÉGA MPJ 6 OMÉGA MPJ 7 OMÉGA MPJ 8

 PRESTATIONS OPTIQUES

monture et verres adulte
dont une pec max de 150€
pour la monture un équipement
ts les 2 ans 

2 verres unifocaux RRO + 350 € RRO + 350 € RRO + 350 € RRO + 350 €

2 verres unifocaux forte 
correction

RRO + 450 € RRO + 450 € RRO + 450 € RRO + 450 €

2 verres progressifs 
(multifocaux)

RRO + 600 € RRO + 600 € RRO + 600 € RRO + 600 €

2 verres progressifs forte 
correction

RRO + 700 € RRO + 700 € RRO + 700 € RRO + 700 €

1 verre unifocal + 1 verre UFC RRO + 400 € RRO + 400 € RRO + 400 € RRO + 400 €

1 verre unifocal+ 1 verre 
multifocal

RRO + 475 € RRO + 475 € RRO + 475 € RRO + 475 €

1 verre unifocal + 1 verre MFC RRO + 525 € RRO + 525 € RRO + 525 € RRO + 525 €

1 verre UFC + 1 verre multifocal RRO + 525 € RRO + 525 € RRO + 525 € RRO + 525 €

1 verre UFC + 1 verre MFC RRO + 575 € RRO + 575 € RRO + 575 € RRO + 575 €

1 verre multifocal + 1 verre MFC RRO + 650 € RRO + 650 € RRO + 650 € RRO + 650 €

monture et verres enfant
dont une pec max de 150€
pour la monture un équipement
par an

2 verres unifocaux RRO + 250 € RRO + 250 € RRO + 250 € RRO + 250 €

2 verres unifocaux forte 
correction

RRO + 330 € RRO + 330 € RRO + 330 € RRO + 330 €

2 verres progressifs 
(multifocaux)

RRO + 400 € RRO + 400 € RRO + 400 € RRO + 400 €

2 verres progressifs forte 
correction

RRO + 480 € RRO + 480 € RRO + 480 € RRO + 480 €

1 verre unifocal + 1 verre UFC RRO + 290 € RRO + 290 € RRO + 290 € RRO + 290 €

1 verre unifocal+ 1 verre 
multifocal

RRO + 325 € RRO + 325 € RRO + 325 € RRO + 325 €

1 verre unifocal + 1 verre MFC RRO + 365 € RRO + 365 € RRO + 365 € RRO + 365 €

1 verre UFC + 1 verre multifocal RRO + 365 € RRO + 365 € RRO + 365 € RRO + 365 €

1 verre UFC + 1 verre MFC RRO + 405 € RRO + 405 € RRO + 405 € RRO + 405 €

1 verre multifocal + 1 verre MFC RRO + 440 € RRO + 440 € RRO + 440 € RRO + 440 €

lentilles acceptées, refusées ou jetables  par beneficiaire par an 100 % BR + 300€ 100 % BR + 300 € 100 % BR + 300 € 100 % BR + 300 €

chirurgie réfractive 800 € / œil / an 800 € / œil / an 800 € / œil / an 800 € / œil / an

PRIMA ASSISTANCE incluse

FORFAIT BIEN-ÊTRE

osthéopathes / diététiciens / acupuncteur / chiropracteurs / psychologues

crédit annuel de 200 € par bénéficiaire

forfait auto médication avec facture sans prescription

vaccins prescrits et non remboursés

vaccin anti-grippe

sevrage tabagique prescrit

OMÉGA MPJ 5 OMÉGA MPJ 6 OMÉGA MPJ 7 OMÉGA MPJ 8

STRUCTURE DES TARIFS PERFORMANTS (COTISATIONS 2015 MENSUELLES EN EUROS)

Adulte 54,67 € 58,50 € 65,32 € 71,99 €

Enfant 33,27 € 35,65 € 39,86 € 43,99 €

Adulte (Régime Alsace Moselle) 37,90 € 43,92 € 54,33 € 62,84 €

Enfant (Régime Alsace Moselle) 25,75 € 28,14 € 32,99 € 38,26 €

CAS : Contrat d’Accès aux Soins
FHJ: Forfait Journalier Hospitalier
PEC: Prise en Charge
UFC: Unifocal Forte Correction	
MFC: Multifocal forte correction
RO : Régime Obligatoire
RRO: Remboursement du Régime Obligatoire	
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 OMÉGA MPJ 9 OMÉGA MPJ 10 OMÉGA MPJ 11

PRESTATIONS DE BASE

hospi chirurgicale et maternité frais de séjour 100 % BR 100 % BR 100 % BR

honoraires non CAS 200 % BR 200 % BR 200 % BR

honoraires CAS 220 % BR 220 % BR 220 % BR

chambre particuliere(90j max) 100 € / jour 100 € / jour 100 € / jour

FHJ sans limite 100 % FHJ 100 % FHJ 100 % FHJ

frais d’accompagnement (30 j 
max)

100 € / jour 100 € / jour 100 € / jour

transport remboursé par le RO 100 % BR 100 % BR 100 % BR

actes médicaux généraliste non CAS 200 % BR 200 % BR 200 % BR

généraliste CAS 220 % BR 220 % BR 220 % BR

spécialiste non CAS 200% BR 200% BR 200% BR

spécialiste CAS 220 % BR 220 % BR 220 % BR

AC et ATM non CAS 200% BR 200% BR 200% BR

AC et ATM CAS 220 % BR 220 % BR 220 % BR

radio, imagerie, echo non CAS 200% BR 200% BR 200% BR

radio, imagerie, echo CAS 220 % BR 220 % BR 220 % BR

auxiliaires médicaux 100 % BR 100 % BR 100 % BR

analyses 100 % BR 100 % BR 100 % BR

pharmacie remboursée par la Sécurité Sociale 100 % BR 100 % BR 100 % BR

prothèses auditives 100 % BR 100 % BR 100 % BR

+ 1200 € / an + 1200 € / an + 1200 € / an

orthopédie et autres appareillages sauf dentaire et auditif 500 % BR 500 % BR 500 % BR

maternité naissance d’1 enfant déclaré 500 € 500 € 500 €

cure thermale acceptée par le RO frais de traitement et honoraires 400 % BR 400 % BR 400 % BR

frais d’hébergement et voyage 500 € 500 € 500 €

acte de prévention arrêté du 8 juin 2006 100 % BR 100 % BR 100 % BR

PRESTATIONS EN DENTAIRE

soins dentaires sauf inlays onlays 100 % BR 100 % BR 100 % BR

inlays et onlays 350 % BR 500 % BR 600 % BR

prothéses dentaires remboursées RO 350 % BR 500 % BR 600 % BR

orthodontie acceptée, refusée RO 350 % BR 450 % BR 450 % BR

prothèses dentaires non remboursées RO
limité à deux prothèses par an

300 % BR 500 % BR 600 % BR

parodontologie sauf implantologie, 
prothétique ou implantologie

Forfait de  
200 € / an

Forfait de  
400 € / an

Forfait de  
400 € / an

implantologie ( pose de l’implant à l’exclusion de tout acte 
annexe (scanner, pilier, couronne) : max 3 implants / an

800 € / implant 1000 € / implant 1000 € / implant

 OMÉGA MPJ 9 OMÉGA MPJ 10 OMÉGA MPJ 11

 PRESTATIONS OPTIQUES

monture et verres adulte dont une pec max de 150€
pour la monture un équipement ts les 2 ans 

2 verres unifocaux RRO + 470 € RRO + 470 RRO + 470

2 verres unifocaux forte 
correction

RRO + 750 € RRO + 750 RRO + 750

2 verres progressifs 
(multifocaux)

RRO + 750 € RRO + 750 RRO + 750

2 verres progressifs forte 
correction

RRO + 850 € RRO + 850 RRO + 850

1 verre unifocal + 1 verre UFC RRO + 610 € RRO + 610 RRO + 610

1 verre unifocal+ 1 verre 
multifocal

RRO + 610 € RRO + 610 RRO + 610

1 verre unifocal + 1 verre MFC RRO + 660 € RRO + 660 RRO + 660

1 verre UFC + 1 verre multifocal RRO + 750 € RRO + 750 RRO + 750

1 verre UFC + 1 verre MFC RRO + 800 € RRO + 800 RRO + 800

1 verre multifocal + 1 verre MFC RRO + 800 € RRO + 800 RRO + 800

monture et verres enfant dont une pec max de 150€
pour la monture un équipement par an

2 verres unifocaux RRO + 350 € RRO + 350 € RRO + 350 €

2 verres unifocaux forte 
correction

RRO + 450 € RRO + 450 € RRO + 450 €

2 verres progressifs 
(multifocaux)

RRO + 500 € RRO + 500 € RRO + 500 €

2 verres progressifs forte 
correction

RRO + 600 € RRO + 600 € RRO + 600 €

1 verre unifocal + 1 verre UFC RRO + 400 € RRO + 400 € RRO + 400 €

1 verre unifocal+ 1 verre 
multifocal

RRO + 425 € RRO + 425 € RRO + 425 €

1 verre unifocal + 1 verre MFC RRO + 475 € RRO + 475 € RRO + 475 €

1 verre UFC + 1 verre multifocal RRO + 475 € RRO + 475 € RRO + 475 €

1 verre UFC + 1 verre MFC RRO + 525 € RRO + 525 € RRO + 525 €

1 verre multifocal + 1 verre MFC RRO + 550 € RRO + 550 € RRO + 550 €

lentilles acceptées, refusées ou jetables  par beneficiaire par an 100 % BR + 400 € 100 % BR + 400 € 100 % BR + 400 €

chirurgie réfractive 1000 € / œil / an 1000 € / œil / an 1000 € / œil / an

PRIMA ASSISTANCE incluse

FORFAIT BIEN-ÊTRE

osthéopathes / diététiciens / acupuncteur / chiropracteurs / psychologues

crédit annuel de 200 € par bénéficiaire

forfait auto médication avec facture sans prescription

vaccins prescrits et non remboursés

vaccin anti-grippe

sevrage tabagique prescrit

OMÉGA MPJ 9 OMÉGA MPJ 10 OMÉGA MPJ 11

STRUCTURE DES TARIFS PERFORMANTS  
(COTISATIONS 2015 MENSUELLES EN EUROS)

Adulte 79,32 € 85,93 € 89,50 €

Enfant 48,54 € 52,62 € 54,83 €

Adulte (Régime Alsace Moselle) 69,28 € 75,63 € 78,77 €

Enfant (Régime Alsace Moselle) 42,25 € 46,18 € 48,11 €

CAS : Contrat d’Accès aux Soins
FHJ: Forfait Journalier Hospitalier
PEC: Prise en Charge
UFC: Unifocal Forte Correction	
MFC: Multifocal forte correction
RO : Régime Obligatoire
RRO: Remboursement du Régime Obligatoire	



NOTRE OFFRE  
SANTÉ COLLECTIVE  
POUR COUVRIR  
VOS SALARIÉS  
EN TOUTE SIMPLICITÉ

DES ATOUTS POUR VOTRE ENTREPRISE
Une complémentaire santé destinée à tous vos salariés, sans sélection 
médicale.
Une offre flexible pour s’adapter aux besoins de l’entreprise tout en 
répondant aux attentes des salariés.
L’ensemble des formules proposées sont solidaires et responsables.
Une opportunité de pouvoir bénéficier d’avantages fiscaux et sociaux : 
les cotisations de votre entreprise peuvent être déductibles de son 
résultat imposable et exonérées de cotisations de Sécurité sociale *.
L’occasion de valoriser l’image de votre entreprise auprès de vos 
salariés.

DES AVANTAGES POUR VOS SALARIÉS
L’opportunité de bénéficier d’un meilleur rapport qualité / prix par 
rapport à une couverture individuelle.
La possibilité de couvrir sa famille.

*Dans les conditions 
et les limites 
déterminées par la 
législation et la 
réglementation en 
vigueur. 

0
4

20
15

-3
9

54
7 

- 
C

R
É

D
IT

 P
H

O
TO

 : 
D

O
C

U
M

E
N

T
 N

O
N

 C
O

N
T

R
A

C
T

U
E

L 
À

 C
A

R
A

C
T

È
R

E
 P

U
B

LI
C

IT
A

IR
E

LA MUTUELLE  
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